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PROJEKT UCHWALY NR......oonssenntsanssassssssses
Rady Miasta Siedlce

zdma .o

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2021 r.

Na podstawie art. 5a ust. | i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2020 r.. poz. 1057). art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020 r.. poz. 713). art. 4 ust.] pkt 22 iart. 12 pkt 11
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r., poz. 920) Rada Miasta
Siedlee uchwala. co nastepuje:

§1.
Uchwala si¢ program wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2021 rok, w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Siedlce.

§3.

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjgceia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Henryk Niedziotka
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UZASADNIENIE

Obowiazek uchwalenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionvmi w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie wynika z tresci art. Sa ustawy.

Roezny program wspolpracy powinien by¢ uchwalony do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego.
Projekt programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2021 rok zostat objety konsultacjami spotecznymi
w trybie okreslonym w Uchwale Nr XXXIV/414/2017 Rady Miasta Siedlce z dnia 28 kwietnia 2017 ¢
Propozycja wykazu zadan priorytetowych zostala opracowana na podstawie projektowanych
mozliwosci finansowych Miasta, dotychezasowych doswiadezen dotyczacych zlecania zadan
publicznych oraz wnioskow ztozonych przez Rade Organizacji Pozarzadowych Miasta Siedlce oraz
siedleckie stowarzyszenia i fundacje.

PROJEKT UCHWALY NR_..... i Rady Miasta Siedicew sprawie uchwalcnia programu wspolpracy Missta Siedlce £ organizacjumi

pozarzadowymi | innymi podmitam prowadeacymi dealalnosé porytku publicanego na 2021 ¢ H .
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Zatqeznik

do Uchwaby Nr ... /.........2020
Rady Miasta Siedlce

z dnia ...... patdziernika 2020 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA SIEDLCE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2021 ROK

Rada Miasta Siedlce deklaruje wole kontynuacji wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Dotychczas podejmowane dziatania przyczynily si¢ do rozwoju organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz mieszkancow Siedlec, stwarzaly mieszkancom miasta szanse
poszerzania aktywnosci spotecznej, a takze umozliwily zlecanie realizacji zadan Miasta podmiotom
nie zaliczonym do sektora finansdw publicznych.

Przyjmujgc program, Rada Miasta Siedlce deklaruje wole realizacji zadan publicznych
Miasta Siedlce w Scistym wspoldziataniu z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego.

Wspotdziatanie to ma na celu lepsze wykonywanie zadan ustawowo powierzonych Miastu
na prawach powiatu. Potencjal organizacji pozarzadowych wskazuje na mozliwosé lepszego
zaspokajania potrzeb zbiorowych wspolnym wysilkiem samorzadu i tych organizacji.

Aktywnosc organizacji pozarzadowych jest istotng cechg spoleczenstwa demokratycznego,
elementem spajajgcym i aktywizujgcym spotecznosc lokalng. Organizacje rozwijajg aktywnosc
obywatelska, ksztatcg liderow spotecznych.

Uchwalenie programu ma rowniez na celu wprowadzenie jasnych rozwiazan wiaczajacych
organizacje pozarzadowe w system demokracji lokalnej.

Spodziewanym efektemn wspélpracy jest m.in. zwiekszenie efekiywnosci dziatan
zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost zaangazowania trzeciego sektora
w rozwigzywanie problemow lokalnej wspalnoty.

I. Postanowienia ogolne.

§1
Program okresla cele, zasady, obszary oraz formy wspoipracy organow Miasta Siedlce
z organizacjami pozarzagdowymi i inmymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w 2021 roku i latach nastepnych.

§2

llekroc w Programie jest mowa o:

— ,ustawie" - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2020 r., poz. 1057),

- ,Miescie" - rozumie sie przez to Miasto Siedlce,

— ,Prezydencie” - rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Siedlce,

- ,Radzie Organizacji” - rozumie si¢ przez to Rade Organizacji Pozarzagdowych Miasta Siedlce,

- ,0rganizacji” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznegp, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,




»dzialalnosci pozytku publicznego” - rozumie sie przez to dzialalnosc spolecznie uzyteczng
prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie,

wdotacji” - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 lit. e, oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 869, ze zm.),
~Konkursie" - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
i wart. 13 ustawy,

~Komisji” - rozumie si¢ przez to komisje konkursowa powolang do opiniowania ofert
w konkursach,

»wydziale koordynujacym” - rozumie sie przez to Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
Siedlce, do ktorego zakresu dziatania wchodzi wspéipraca Miasta z organizacjami,
~wydziale/jednostce realizujacej” - rozumie sie przez to wydzialy Urzedu Miasta Siedlce
i jednostki organizacyjne Miasta realizujace zadania Miasta we wspolpracy z organizacjami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

IL. Cele Programu.

§3

Celem wspoélpracy Miasta z organizacjami jest:

zwigkszenie udzialu mieszkarficow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnoéci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkaficéw miasta Siedlce,
budowanie spoleczeristwa obywatelskiego,

wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatai na rzecz mieszkancéw,

realizacja przedsigwzie¢ okre$lonych w dokumentach strategicznych Miasta,

uzupetnienie dziatan Miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,
wzmacnianie —merytorycznie i instytucjonalne organizacji, podniesienie sprawnosci
funkcjonowania organizacii,

integracja organizacji realizujgcych zadania publiczne,

prezentacja dorobku sektora pozarzadowego i promowanie jego osiggniec,

budowanie trwalego partnerstwa miedzy administracjq samorzadowg i organizacjami.

1. Zasady wspélpracy.

§4

Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

a)

b)

c)

d)

partnerstwa — co oznacza, ze organizacje na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
zgodnie z trybem wynikajgcym z odrebnych przepisow, uczesmicza w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz
wykonywaniu zadan publicznych,

pomocniczosci — zgodnie, z ktdrg Miasto moze powierza¢ realizacje swoich zadar publicznych
organizacjom, a organizacje gwarantuja, ze wykonajg je w sposab profesjonalny, efektywny,
terminowy i zgodny z obowigzujgcymi normami prawa,

efektywnosci - w mysl, ktdrej Miasto i organizacje beda dazy¢ do osiagniecia najlepszych
rezultatdow wykonywania zadan publicznych z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 44
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 869,
ze zm.),

uczciwej konkurencji i jawnosci — zgodnie z ktorg organy Miasta udostepniaja organizacjom
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, wysokosci §rodkéw

Pod



przewidzianych na realizacj¢ zadan publicznych oraz kryteriach stosowanych przy wyborze
ofert; organizacje udostgpnig Miastu dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, rezultatow prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci i sytuacji finansowej,
e) legalnosci — w mysl ktorej wszelkie dzialania organow Miasta oraz organizacji odbywajg sie
w granicach i na podstawie przepisow prawa,
f) suwerennosci stron - zgodnie, z ktorg relacje pomiedzy Miastem a organizacjami

ksztattowane bedg z poszanowaniem autonomii i niezaleznosci stron wspolpracy,

IV. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne.

§5

Do zadan priorytetowych przewidzianych do realizacji w latach 2021-2022 w trybie wieloletnim
zalicza sie zadania z nastepujacych obszarow:

Planowana kwota dotacji w
L.p. Oznaczenie sfery / okreslenie zadania 2l do wysokosci
e - 2021 2022
I. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w 1 946 000 2 059 000
trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrownywanie szans tych
rodzin i osob
1. | Zapewnienie pomocy w postaci goracego positku osobom, 216 000 218 000
ktore whasnym staraniem nie mogg go sobie zapewnic
2. | Pomoc w utrzymaniu czystosci i higieny osobom 30 000 31 000
najubozszym
3. | Udzielenie schronienia osobom bezdomnym 300 000 310 000
4. | Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym 1 400 000 1 500 000
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania osoby, ktora
wymaga takiej pomocy
IL ‘ Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej 3 587 400 . 3 591 400
. Wspieranie dziatalnosci placéwek wsparcia dziennego 419 000 | 423 000
2.  Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom w placowkach 3 168 400 3 168 400
opiekunczo-wychowawczych z zapewnieniem wspolnej
obstugi ekonomiczno-administracyjnej i organizacyjnej
placowek _
IIl. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 224 000 ‘ 228000
1. Upowszechnianie kultury fizycznej i spartu 224000 228 000
a) organizacja miejskiego systemu imprez rekreacyjno - 112 000 114 000
_spoﬂuwr:h - _ _
b) organizacja miejskiego systemu rozgrywek sportu dzieci i 112 000 114 000
miodziezy - - _I|
| IV. Turystyka i krajoznawstwo 82 000 84 000
1. Prowadzenie punktu informacji turystycznej 82 000 84 000



V. Dzialalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz 52 000 54 000
 podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

1. Dzialania wspierajace funkcjonowanie organizacji
pozarzadowych

w418
' 52 000 54 000

5 891 400 6 016 400

86
Do zadan priorytetowych przewidzianych do realizacji w 2021 roku w trybie jednorocznym zalicza
sie zadania z nastepujgcych obszarow:

Planowana kwota dotacji w zf
do wysokosci

L.p. Oznaczenie sfery / okreslenie zadania w trybie w trybie
otwartych matych
| ) o - kankursow grantow
1. | Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom 465 000 0
‘W trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
‘rodzin i oséb <‘
1. | Pomoc rzeczowa dla rodzin najubozszych 250 000 | 0
2. | Wspieranie organizacji zajmujacych sie pozyskiwaniem 200 000 0
zywnosci i jej dystrybucja na rzecz innych podmiotow
3.  Obsluga programu Asystent osobisty osoby niepeinosprawnej 15 000 0
il e . ¥ g T | " aha aan ]
II. | Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie 133 980 0
swiadomosci prawnej spoleczenstwa
1. | Prowadzenie punktu nieodplatnej pomocy prawnej i edukacji 133 980 0
prawnej
IIL. Ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalnosé lecznicza | 45 000 0
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. |
o dzialalnesci leczniczej (Dz.U. z 2020 r., poz. 295, ze zm.) | i
1. ‘ Realizacja programéw promocji zdrowia oraz programow 45 000 0
edukacyjnych w zakresie zdrowego stylu zycia i oswiaty
zdrowoine| _ |
IV.  Duzialalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych | - 110000 0
1. Organizacja imprez kulturalnych, sportowych, wrystycznych 110 000
i rekreacyjnych dla osob niepelnosprawnych, z wylaczeniem
dzialan dofinansowanych z PFRON | _
V. Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa 125 000 0
‘narodowego A
1. | Organizacja imprez kulturalnych | 100000 0
2. Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie kultury (wydawanie 25 000 0|

niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji
z wykorzystaniem roznych nosnikow zapisu)

| VI Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 100 Dli[l; 50 l'.illﬂ



Planowana kwota dotacji w zt

do wysokaosci
L.p. Oznaczenie sfery / okreslenie zadania w trybie = w trybie
otwartych matych
| konkurséw grantow
1. Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych 100 000 50 000
VIIL. | Turystyka i krajoznawstwo 0 20 000
. 1. | Organizacja zajec turystyczno — krajoznawczych 0 20 000
'VIIL Promocja i organizacja wolontariatu 30 000 0
1. Wspieranie, promocja i organizacja wolontariatu 30 000 0
- IX. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym 1 040 000 0 |
1. Realizacja programow zwigzanych z wychowaniem 900 000 0
w trzezwosci i przeciwdzialaniem alkoholizmowi
1)  Edukacja zdrowoma w zakresie zdrowia psychicznego 100 000 0
a) Szkolenia dla nauczycieli, pedagogow, specjalistow, MKRPA, 100 000 0
pracownikow socjalnych, policji
2) Pmﬂalgyia i 550 000 .
a) Rekomendowane Programy Profilaktyczne skierowane do 40 000
 dzieci i mlodziezy
b) Rekomendowane Programy Profilaktyczne skierowane do 20 000 0|
rodzicow .
c) Warsztaty psychoedukacyjne dla dzieci i mlodziezy 20 000 |
d) Warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow 20 000
e) | Profilaktyczna dziatalnosc w postaci prowadzenia 450 000
pozalekcyjnych zajec sportowych (tacznie z feriami i
wakacjami letnimi)
3) |Redukcja szkod, rehabilitacja (readaptacja, reintegracija) 250 000 E‘
| zdrowoina, spoteczna i zawodowa l
a) Realizacja zaje¢ w placowkach wsparcia dziennego 60 000 |
b) Rozwigzywanie problemow alkoholowych (praca z rodzing, 75 000 0
pomoc psychologiczna, prawna i psychoterapia dla oséb
wspotuzaleznionych, DDA, funkcjonowanie punktu
konsultacyjnego) - _ ]
¢) Realizacja programow profilaktyczno-wychowawczych dla 30 000 0
mitodziezy upijajqcej sig, zajecia treningowe, edukacyjno-
terapeutyczne, praca z rodzicami, z rodzing _ - _
d) Konsultacje indywidualne i psychoterapia dzieci i mtodziezy 15 000
e) Dziatania interwencyjne i edukacyjne dla osob stosujgcych 70 000
przemoc. Pomoc psychologiczna, prawna i psychoterapia dla
osob doswiadczajacych i stosujacych przemoc domowg | )
2. | Realizacja programdw zwigzanych z przeciwdziataniem 140 000 0

‘narkomanii

Lol ]



Planowana kwota dotacji w zf
do wysakosci

L.p. Oznaczenie sfery / okreslenie zadania w trybie w trybie
otwartych ma{ych
. - . konkursow grantow
| 1) Edukaqﬂ zdrowotna w zakresie zdrowia psychicznego [ 45 0{}0. 0
a) | Diagnoza 5000 0
kb] 'Szkolenia dla nauczycieli, pedagogéw, specjalistow, MKRPA, 40 000 0
pracownikow socjalnych, policji
_ 2) Profilaktyka 25000 0
a) 'Warsztaty psychoedukacyjne dla dzieci i mlodziezy 25 000 0
3) Redukqa szkod, rehabilitacja {readaptac_]a remtegrac;a) | 90 000 0|
\zdrowotna, spoleczna i zawodowa . ‘ _
a) lRozwiquanie problemow zwigzanych z narkomania ( praca | 70 000 0
'z rodzing, pomoc psychologiczna, prawna i psychoterapia dla
050b wspoltuzaleznionych, funkcjonowanie punktu |
konsultacyjnego) ‘
b)  Realizacja programow profilaktyczno-wychowawczych dla 10 000 0
miodziezy uzaleznionej, zajecia treningowe, edukacyjno-
terapeutyczne, praca z rodzicami, z rodzing
¢) | Konsultacje indywidualne i psychoterapia dzieci i mlodziezy 10 000 0
X. | Dzialalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz 20 000 0
- podmiotéw wymienionych w art. Bmausiawy |
1. Organizacja Dnia Siedleckich Organizacji Pazar?qd:}wyr_h 20 000 0]
2 068 980 70 000
2 138 980 |

V. Formy wspélpracy, okres i sposob realizacji programu.

§7
Ustala sig nastgpujgce formy wspéipracy Miasta z organizacjami:
1) finansowe:
a) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w drodze konkurséw,
b) zlecanie organizacjom realizacji zadasi publicznych z pominieciem konkursu ofert,
€) zlecanie zamowienia wykonawstwa zadania w trybie prawa cywilnego,
d) zlecanie realizacji zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie, w trybie ustalonym odrebng uchwalg Rady Miasta,
2) pozafinansowe:
a) wzajemne informowanie sie o planowanych dziataniach,
b) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych ich
dzialalnosci statutowej,
¢) tworzenie wspolnych zespolow doradczych o charakterze doradczym i inicjatywnym,
d) obejmowanie patronatem Prezydenta wybranych przedsiewzie¢ realizowanych przez
organizacje,



e) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Miastem, ktore ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrodel,

f) zachgcanie sektora gospodarczego do sponsorowania projektow realizowanych przez
organizacje,

3) inne formy wspolpracy:

a) uzyczenie lub wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw komunalnych,
b) udostepnianie lokali na spotkania organizacji,

c) wspotdziatanie w pozyskiwaniu Srodkow finansowych z innych zrodet niz budzet Miasta,

d) promocja dziatalnosci organizacji w mediach,

e) aktualizowanie ,mapy aktywnosci” - banku infermacji o organizacjach pozarzadowych

dziatajacych na terenie miasta,

f) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w posiedzeniach komisji konkursowych,

g) udziat przedstawicieli Miasta w konferencjach, szkoleniach i spotkaniach organizowanych
przez organizacje.

§8

W 2021 roku udziat przedstawicieli organizacji przewidziany jest w nastepujacych zespolach:

—

B ow

6.

Miejska Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepelnosprawnych,
Powiatowa Rada Rynku Pracy,

Miejska Komisja Rozwigzywania Prablemaw Alkoholowych,
Miejski Zespot Interdyscyplinamy,

Miejska Rada Sportu,

rady programowe instytucji kultury.

§9
Udzial organizacji w wykonywaniu zadan publicznych, realizowanych przez Miasto, zapewnia
sie poprzez zlecanie realizacji zadan organizacjom, ktorych cele statutowe sg zgodne
z zakresem zlecanego zadania.
Zlecanie zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu konkursu, chyba Ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania.
Przepisy odrebne mogg przewidywac inny tryb zlecania.
Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:
a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b) wsparcie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
Dotacje, o ktérych mowa w ust. 4, nie mogg byc wykorzystane na:
a) przedsiewziecia, ktore sa dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepiséw szczegolnych,
b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwziec oraz refundacje kosztow,
) zadania inwestycyjne, z wylaczeniem zadan okreslonych w programie,
d) zakupy gruntow,
e) dzialalnos¢ gospodarcza organizacji prowadzacych dziatalnosc pozytku publicznego,
f) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
g) dzialalnosé polityczna,
h) pokrycie kosztdw utrzymania biura organizacji, wykraczajgce poza zakres realizacji
zleconego zadania,
i) podatek VAT, jezeli moze byc¢ odzyskiwany na zasadach ogdlnych,
j) rezerwy na poczet mozliwych przysziych strat i zadluzenia,
k) zapewnienie wkladu wiasnego organizacji w realizacji innego zadania publicznego.
Organizacje, ktére otrzymaty dotacje, sq zobowigzane do zamieszczania w swoich materialach
informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu realizacji zadania przez Miasto.



§ 10

1. Szczegolowe zasady kazdego konkursu sg okreslane przez Prezydenta w drodze zarzadzenia
i podawane do publicznej wiadomosci w ogloszeniu konkursowym.

2. W konkursie dopuszcza sig mozliwos¢ wyboru wigcej niz jednej oferty na realizacje danego
zadania publicznego.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wielokrotnego oglaszania konkursu w ciggu roku.

4. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej z wymaganiami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym.

5. Organizacje ubiegajgce sie o wsparcie realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta
zobowigzane s3 do zadeklarowania finansowego udziatu wiasnego w wysokosci co najmniej 5%
planowanych kosztow zadania okreslonego w ofercie konkursowej.

6. Do wymaganego wkiadu, o ktorym mowa w ust. 5, dopuszcza sie mozliwoéé zaliczenia
wartosci darowanych materiatdw i ushug na rzecz realizacji dofinansowanego zadania, wartosci
sktadnikow majqtkowych wniesionych do realizacji zadania oraz wartosci wycenionego
wkiadu pracy wlasnej cztonkéw organizacji i wolontariuszy zaangazowanych do realizacji
zadania (wg maksymalnej stawki wynoszacej 50% przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw za rok ubiegly, lacznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagrodzen).

§ 11
Na wniosek organizacji Prezydent moze zleci¢, z pominieciem otwartego konkursu ofert, w trybie
matych grantow, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, na
zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

§ 12

1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 8, Prezydent wskazuje wydzialy Urzedu Miasta
i1 jednostki organizacyjne Miasta do przeprowadzenia postepowania konkursowego,
prowadzenia spraw zwigzanych ze zleceniem zadania publicznego, monitoringiem i kontrola
jego realizacji, rozliczeniem jego wykonania.

2. Projekty zarzadzen okreslajgcych szczegélowe warunki konkurséw s3 przedkladane do
zaopiniowania Radzie Organizacji.

3. W przypadku niewyrazenia opinii przez Rade Organizacji w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wystapienia o opinig, o ktorej mowa w ust. 2, wymog zasiegniecia opinii uznaje sie za
spetniony.

VL Tryb powolywania i zasady dzialania komisji.

§13

1. Do oceny ofert zgloszonych w ramach konkursu Prezydent powoluje komisje, ustalajac ich
sklad osobowy i zakres dziatania.

2. Pierwsze posiedzenie komisji zwoluje Prezydent.

3. O terminach posiedzen cztonkowie komisji zawiadamiani sg z co najmniej dwudniowym
wyprzedzeniem. Zawiadomienie moze by¢ dokonane w formie telefonicznej lub
z wykorzystaniem poczty elektronicznej.

4. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewaodniczacego

i wiceprzewodniczacego.

Posiedzenia komisji prowadzi przewodniczacy.

Z posiedzen komisji sporzgdza sig protokot, kiéry podpisuje przewodniczacy komisji.

o
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Komisja podejmuje opinie w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej czterech czlonkow komisji. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

§14
Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami rownosci, uczciwej konkurencji, rzetelnosci
i zgodnosci z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce.
Ocena ofert konkursowych odbywa sie w dwach etapach: formalnym i merytorycznym.
W etapie oceny formalnej komisja sprawdza, czy oferta spetnia wszystkie wymogi okreslone
w ogloszeniu konkursowym (terminowos¢ zlozenia, wymagane zalgczniki, podpisy oséb
uprawnionych do reprezentowania organizacji, zadeklarowany wklad wlasny, zgodnos$é
charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.).
W etapie oceny merytorycznej komisja bierze pod uwage:
a) oceng mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,
b) ocene przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,
) ocene proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale ktérych
organizacja bedzie realizowac¢ zadanie publiczne,
d) planowany przez oferenta udziat sSrodkow finansowych wiasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych zZrodel na realizacje zadania publicznego,
e) planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy
i prace spoleczng czlonkow,
f) analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych przez organizacje, biorge pod
uwage rzetelnosc i terminowosSc oraz sposob rozliczenia otrzymanych srodkdw z budzetu
Miasta w poprzednich latach.

§15
Komisja przedklada Prezydentowi Miasta opinie co do zlozonych ofert, w szczegolnosci
w zakresie spelnienia wymagan formalnych i prawnych uprawniajacych do przyznania dotacji,
oraz propozycje kwot dotacji na poszczegolne zadania.
Komisja ulega rozwigzaniu po podjeciu przez Prezydenta decyzji o dofinansowaniu
zgtoszonych zadan.

§16
W przypadku, gdy organizacja otrzymata dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
wydzial/jednostka realizujaca dokonuja z oferentem uzgodnien, ktorych celem jest
doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.
Informacja o wynikach konkursu powinna zawierac: nazwe organizacji, okreslenie zadania
publicznego, planowany koszt catkowity realizacji zadania, wysokosc¢ planowanej dotacji,
wysokos¢ przyznanej dotacji, adnotacje dotyczqcy spelniania wymogow formalnych
okreslonych w ogloszeniu konkursowym.
Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sig trybu
odwolawczego.

§17
Za rozliczenie realizacji zleconego zadania publicznego uwaza sie wykonanie przez
organizacje w catosci wszystkich postanowien umowy o udzielenie dotacji.
Prezydent w ciggu miesiaca od daty zlozenia przez organizacje sprawozdania poinformuje
0 przyjeciu sprawozdania koncowego # realizacji zadania publicznego.




VIL. Sposdob tworzenia programu.

§ 18

1. Projekt programu zostal opracowany na podstawie wnioskow z realizacji wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi w latach 2012 - 2020, wniesionych przez Rade Organizacji
oraz propozycji zadan zgloszonych przez poszczegdlne organizacje pozarzadowe.

2. Projekt programu zostat poddany konsultacjom spolecznym, w trybie okreslonym w § 3 ust. 1
pkt 1 i 4 Uchwaly XXXIV/414/2017 Rady Miasta Siedlce z dnia 28 kwietnia 2017 r.
W sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkaricami miasta
Siedlce (Dz.Urz.Woj.Maz. z 2017 r., poz. 4488).

3. Projekt programu zostal do zaopiniowania Radzie Organizacji, a takze wyslany pocztg
elektroniczng do organizacji pozarzadowych, ktore podaly swoje adresy e-mail w ankietach
przeprowadzonych w poprzednich latach.

4. Program stanowi wyraz zaangazowania strony pozarzadowej i samorzadowe] w stworzenie
optymalnych zasad wspotdziatania w celu pelniejszego zaspokajania potrzeb wspolnoty
lokalnej.

VIII. Postanowienia koncowe.

§ 19
1. Program ma charakter otwarty. Zaklada si¢ mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspolpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nieokreslone w programie.
2. Oceny realizacji programu dokonuje Rada Miasta na podstawie rocznych sprawozdan
Prezydenta oraz opinii Rady Organizacji.
3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w 2, Prezydent sklada Radzie Miasta w terminie okreslonym
w art. 5a ust. 3 ustawy.
4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno zawierac:
1) opis realizacji programu,!
2) informacje o planowanych i wykorzystanych $rodkach finansowych z budzetu miasta na
poszczegolne zadania,
3) mierniki efektywnosci programu, w tym:

— liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

— liczbe ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert,

— liczbg zawartych uméw na realizacje zadan publicznych, w tym w formie wsparcia
i w formie powierzania,

— liczbe uméw zerwanych lub uniewaznionych,

— liczbe organizacji podejmujacych zadania publiczne w poszczegélnych zadaniach
priorytetowych, w tym liczbe organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania
publiczne,

— liczbg zadan zleconych organizacjom w trybie innym niz konkursowy,

= liczbg wnioskow zlozonych przez organizacje pozarzadowe w sprawie pomocy
w pozyskaniu lokalu na dziatalnosc statutowa, z podaniem wyniku ich rozpatrzenia.

§ 20
Za realizacje programu odpowiadajg:
1) Rada Miasta w zakresie:
— wytyczania polityki spoleczne] i tinansowej,
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— ustalania wysokosci srodkow przeznaczonych na dofinansowanie realizacji zadan
publicznych realizowanych przez organizacje,
— nawigzywania wspdlpracy z podmiotami,
2) Prezydent w zakresie:
~ dysponowania srodkami w ramach budzetu,
— oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
— zatwierdzania wynikow postepowania konkursowego,
~ decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy organizacjom,
~ podejmowania wspolpracy z podmiotami,
~ wydawania upowaznien do przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych,
3) organizacje w zakresie:
— realizacji zleconych zadan publicznych,
4) wydzial koordynujacy w zakresie:
— biezacych kontaktéw pomiedzy Urzedem Miasta Siedlce i organizacjami,
— przygotowania projektu programu,
— przyjmowania wnioskdw i propozycji zmian tresci projektu programu,
— przeprowadzenia konsultacji projektu programu,
5) wydzial/jednostka realizujgca w zakresie:
— przeprowadzenia konkursu ofert,
— zlecenia organizacjom realizacji zadania publicznego,
— monitorowania i kontroli realizacji zadania publicznego,
— przyjmowania sprawozdan z wykonania zadania publicznegp.

NACTRINIK WYIIAIALY
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